KLIMASAN KLiMA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi’nin
17 Mayis 2024 Tarihinde Yapilan
2023 Y1l Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanagi

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantist 17
Mayis 2024 tarihinde, saat 10.00’da, Manisa OSB 1. Kisim Keg¢ilikdy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No:1 45030 Yunusemre / MANISA — Tiirkiye Sirket adresinde, Ticaret Bakanligi Manisa Ticaret il
Midiirligi’niin 13.05.2024 tarihli ve E-17678184-431.03-00096757221 sayili yazisiyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcileri Sayin Haydar Aydemir ve Sayin Kerem Umut Cinsoy gézetiminde yapilmak {izere
toplandi.

Toplantiya baglamadan 6nce yapilan tetkiklerde; Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik uyarinca Sirket
Yonetim Kurulu iiyesinin, denet¢inin ve toplanti belgelerinin toplanti mahallinde hazir oldugu tespit
edilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve esas sozlesmede ongorildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 25 Nisan 2024 tarihli ve 11069 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle
ve ayrica nama yazili pay sahibine taahhiitlii mektupla, Elektronik Genel Kurul Sistemi ile Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Sirket’in www.klimasan.com.tr internet adresinde toplant1 giin ve giindeminin
bildirilmesi suretiyle siiresi icinde yapilmustir.

Tiirk Ticaret Kanunun 1527'nci maddesinin 5. ve 6. fikrasi geregince Sirket’in elektronik genel kurul
hazirliklarini, yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Merkezi Kayit Kurulusu
ve Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi
mevcut Sayin Ahmet Coskuner elektronik genel kurul sistemini kullanmak iizere atanmis olup, toplanti,
fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, sirketin toplam 79.200.000.- Tiirk Liralik sermayesine tekabiil
eden hisseden 54.451.863,312 TL sermayeye tekabiil eden hissenin vekaleten; 48.862 TL sermayeye tekabiil
eden hissenin asaleten olmak iizere toplam 54.500.725,312 TL sermayeye tekabiil eden hissenin toplantida
temsil edildiginin ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sdzlesmede dngoriilen asgari toplanti nisabinin
saglandiginin, Yonetim Kurulu iiyelerinden Sn. Reha Haznedaroglu’nun hazir bulundugunun anlagilmasi
izerine, Bakanlik Temsilcilerinin miisaadesi ile Sirket hissedarlarindan Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi
ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan Giile¢ tarafindan toplant1 agilarak giindemin goriisiilmesine gecilmistir.

01. ACILIS VE TOPLANTI BASKANLIGI’NIN SECIiMi

Giindemin birinci maddesi geregince, saygi1 durusunun ve Istiklal Mars1’nin ardindan Toplant1 Baskanligina
Serkan Giileg, Tutanak Yazmanligia Sevgiil Yenigiin, Oy Memurluguna Gamze Eren teklif edildiler.

Teklif oylamaya konuldu, yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanhgina Serkan Giile¢’in,
Tutanak Yazmanhgina Sevgiil Yenigiin’iin, Oy Memurluguna Gamze Eren’in secilmelerine oybirligi
ile karar verildi.

02. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI’NIN iMZASI iCIN TOPLANTI BASKANLIGI’NA
YETKIi VERILMESI

Giindemin ikinci maddesi geregince, Genel Kurul Toplanti Tutanaginin hissedarlar adina Toplanti
Baskanligi tarafindan imzalanmasi hususu oylamaya konuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Genel Kurul toplanti tutanagimin hissedarlar adina, Toplant1 Baskanh@
tarafindan imzalanmasi hususuna oybirligi ile karar verildi.
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03. 2023 FAALIYET YILINA ILISKIN YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU’NUN
OKUNMASI VE GORUSULMESI

Glindemin ii¢lincli maddesi geregince,

Sirketin 2023 yili faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu konusunda fiziken katilan yatirimci
Tufan Kapancik sz alarak asagida yer alan sorularini iletmistir:

“Klimasan Genel Kuruluna,

Asagida belirttigim sorularimin genel kurul tutanagina serh olarak islenmesini, ayrintili cevaplarin ise SPK
Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregi yazili olarak genel kurul tutanaginda ya da yasal siiresinde internet
sitesinde yer almasini istiyorum. GK tutanagindaki yer almayan 'sozlii cevap verildi seklinde hichir
aciklamayr kabul etmedigimi pesinen serh olarak diisiiyorum:

1-) Klimasan Derby ve Caravell markalarini kullanmakta midr?

2-) Klimasan fazla fonlanin bir kismini Kondor Fund ve Health Hedge adi portfoy yonetim sirketlerinin
fonlarinda kullanmaktadr.

a)Kullanilan fonlarin karar verici mevkiinde, fiili islemlerinde Klimasan ya da Metalfrio'nun Yonetim
Kurulu Baskani Sayin Marcello Faria de Lima'nin etkisi, iliskisi, yonlendirmesi mevcut mudur?

b)Bu iki fonun gercege uygun degerleri halka acik kaynaklardan takip edilebilmekte midir?

¢)Bu fonlar Borsa Istanbul'da sirket hisseleri iizerinden son bir yilda islem gereklestirmis midir?

d) Ilgili fonlarda sirket hakim hissedari, dolayli ana ortak ve Tiirkiye'de Klimasan yonetim kurulu iiyelerinin
yatirimi meveut mudur?

e)llgili fonun yatirim yaptigi ve yiiksek derecede zararina sattigi yabanci hisse senedi ya da enstriimanlar
mevcut mudur?

3- 2021 yuinda Klimasan North America LLC Schertz adi, Texas da 10 milyon USD ile bir sirket kurulmus
ancak bu sirket hala bir posta kutusu olarak goziikmektedir.

a)Bu para sokaga mi atilmistir. Yoksa pandemi donemi sitkintiya giren hakim hissedar Metalfrio Brezilya'nin
operasyonlarin yiiriitmek icin yedek bir sirket olarak mi kurulmustur?

b) Metalfrio' ya borg verenlerin sahip oldugu fon ana hissedara ortak olunca, Klimasan North America
LLC ¢épe mi atilmigtir?

4-) Son iki yilda sirket kredi notunun iki basamak inmesi, net borg¢/favék oranlarimin agirt yiikselmesinin
sirketi yakin zamanda sokabilecegi tehlikelere karst aktif tedbir plani var midir? Varsa nedir?

5-) Marsel Sogutma ile bir kira iliskisi bulunmaktadr.

a)Kiraya verilen alan, biiyiikliik, kira tespitinde kullanilan kriter nedir, lisanli bir gayrimenkul degerleme
kuruluguna kira tespiti yaptirilmig nudur?

b)Marsel Sogutma ile Klimasan arasinda, Klimasan aleyhine Marsel Sogutma lehine ortiilti kaynak
transferi var midir? Sirket bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri Kamu Gozetim Kurulu ilkelerine gore
tizerlerine diisen gorevi nasil ve ne sekilde yerine getirmektedir.

6-)Rusya disinda Klimasan'in Afrika operasyonlart vs para odenip istirak edilmis ama hicbir faaliyeti
olmayan operasyonlart nelerdir?

7-)Kondor fund ya da i¢sel bilgi sahibi kisiler sirket hisseleri tizerinde BOFA iizerinden hisse alim satimi
yapmakta nidlr?”

8-)Klimasan yatirimalar: nezdinde sosyal medyada, ortiilii kazang aktarimi ile ilgili séylentilerin
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olmasindan dolayt olumsuz bir intiba hakim olmaktadur.

a) Bu konuda olusan olumsuz intibadan haberdar misiniz? Sirketin séylentileri bosa ¢ikaracak, klasik
bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri harici isleyen bir i¢ denetim mekanizmasi var midir?

b) Sirket kaynaklarinin yillar icerisinde hakim hissedarlar lehine diger paydaslar aleyhine azaltildigim
diistiniiyor musunuz? Yonetim kurulunun ana onceligi Klimasan paydaslart icin deger yaratmak mi yoksa
Metalfrio Brezilya'yi ayakta tutmak midir?

9-) Rome Investment Management LTD'e yapilan royalty ddemelerinin icerigi, emsale uygunlugunda
kullanilan kriterler nedir, konu hakkinda bilgi verir misiniz? Odemeler hasilat iizerinden mi yoksa faaliyet
kart paylasimi iizerinden mi yapilmaktadur?

S6z konusu sorulara, Klimasan Genel Miidiirii Alper Erol asagidaki cevaplar1 vermistir:

“1. Carevell markas: Klimasan sirketinden paslanmaz endiistriyel mutfak tipi segmentte, her iki markada

Klimasan istiraki Rusya sirketimizde kullanilmaktadir.

2.a Bilgimiz dahilinde, Fon Yonetim Biiltenlerinde ve/veya elimize gecen herhangi bir dokiimanda bu tip
bir bilgi bulunmamaktadir.

2.b Hayir

2.c Bilgimiz dahilinde, Fon Yonetim Biiltenlerinde ve/veya elimize gegen herhangi bir dékiimanda bu tip bir
bilgi bulunmamaktadir.

2.d Bilgimiz dahilinde, Fon Yonetim Biiltenlerinde ve/veya elimize gegen herhangi bir dokiimanda bu tip

bir bilgi bulunmamaktadir.

2.e Bilgimiz dahilinde, Fon Yonetim Biiltenlerinde ve/veya elimize gegen herhangi bir dékiimanda bu tip bir
bilgi bulunmamaktadir.

3.a S0z konusu yatirim Amerika kitasindaki potansiyel Pazar firsatlarim degerlendirmek tizere kurulmus,

Pandemi etkisi ile askiya alinmig, hali hazirda yatirimin yaridan fazlasi geriye ¢ekilmistir

3.b S6z konusu sermaye organizasyonu ile Klimasan North Amerika yatiriminin hi¢bir iligkisi yoktur

4. Sirketimizin son yillarda net bor¢ / favok orammn yiikselmesinin en onemli faktorii,

hem diinya hem de Tiirkiye 'deki ekonomik etkenlerden kaynaklanmaktadir. Avrupa'da pandemi ve Ukrayna
- Rusya savasi nedeniyle ortaya ¢ikan enflasyon, talepte azalmalara neden olmustur. Ote yandan tiirkiyedeki
enflasyonun devaliiasyondan yiiksek gerceklesmesi maliyetlerimizin EUR olarak artmasina sebebiyet
vermigstir. Talepte azalma ve maliyetlerdeki artislar, karda azalmaya neden olmustur. Bu donemde alinan

onlemler: tiim yatirimlar en aza indirilmis diger giderlerde de tasarruf tedbirleri alinnmigtir hala da devam
edilmektedir

5.a Marsel Sogutma'ya kiralanan soz konusu alan halihazirda Klimasan miilkii olmayip 3. taraflardan

kiralanan bir miilktiiv. Miilkiin kira bedeli sozlesme ile belirlidir. Marsel Sogutmaya kullandirilan alan ayni

birim fiyat iizerinden kistelyem hesaplanarak yansitilmaktadir. Klimasan'a olan maliyeti acik¢a belirli
oldugundan 3. taraflara degerleme yaptirilmasina gerek goriilmemigtir.

5.b Yoktur. Sirket bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri Kamu Gozetim Kurulu ilkelerine gore denetleme ve
kontrollerini gerceklestirir.

6. Sirketin tiim igtikaklart ve faaliyetleri finansallar ve faaliyet raporlarinda agik¢a halka beyan
edilmektedir.

7. Bilgimiz dahilinde, Fon Yonetim Biiltenlerinde ve/veya elimize gecen herhangi bir dokiimanda bu tip bir
bilgi bulunmamaktadir.

8.a S6z konusu asilsiz soylentiler ilgili olarak her defasinda ilgili mecralarda bilgilendirmeler yapilmistir.

Sirket denetim organlart ve yonetim kurulu ilgili siireclere hakimdir ve denetlemeler yapmaktadir.

8.b Diistinmiiyoruz. Yonetim ve yénetim kurulunun ana ve ilk onceligi her zaman sirket menfaatleri ve
Klimasan faydasidir.

9.Royalty hesaplamalar: ve ddemeleri, iiriin hasilatlar: iizerinden yapiimaktadir. Metalfrio ve Metalfirio
Solution markali iiriinlerin satis hasilati iizerinden %2 olarak hesaplanmaktadir.2021 yilina iliskin, 3. taraf
bir kurum tarafindan hazirlanan Transfer Fiyatlandirmast raporunda, Rome Investment tarafindan
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Klimasan’a uygulanan %2 royalty oramimin, emsal araligin icinde bulundugu ve medyan degerine esit
oldugu tespit edilmistir.”

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2023 yih faaliyet yilina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet
Raporunun okunmus sayillmasmma 48.850 ret oyuna karsihk, imtiyaz haklarnyla birlikte
730.905.208,56 olumlu oyla oy cokluguyla karar verildi.

04. 2023 YILI HESAP DONEMINE iLiSKiN BAGIMSIZ DENETIiM SIiRKETi RAPOR
OZETININ OKUNMASI VE GORUSULMESI

Gilindemin dordiincii maddesi geregince

Sirketin 2023 y1l1 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim sirketi raporunun okunmus kabul ederek sadece
Ozetinin okunmasi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2023 yih faaliyet yilina iliskin bagimsiz denetim sirketi
raporunun okunmus sayilmasina 48.851 ret oyuna karsilik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.207,56
olumlu oyla oy cokluguyla karar verildi.

Bagimsiz denetim sirketinin 6zet raporu okunarak bilgilendirme yapilmistir.

05. 2023 YILI HESAP DONEMINE ILISKIN FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI,
MUZAKERESI VE ONAYLANMASI

Gilindemin besinci maddesi geregince

Sirketin 2023 yil1 Hesap donemine iligkin finansal tablolar konusunda ortaklar 6nceden bilgilendirilmis
oldugu i¢in okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2023 yih faaliyet yilina iliskin finansal tablolarin okunmus
sayllmasina 48.850 ret oyuna karsilik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.208,56 olumlu oyla oy
cokluguyla karar verildi.

Sirketin 2023 yil1 Hesap donemine iligkin finansal tablolarin onaylanmasi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2023 yili faaliyet yilina iliskin finansal tablolarin onaylanmasina
48.850 ret oyuna karsihik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.208,56 olumlu oyla oy ¢okluguyla ile
karar verildi.

Toplantiya elektronik ortamda katilan Umit Akyildiz bu maddenin oylamasinda muhalefet serhi diismiistiir.
Asagida yer alan muhalefet serhi toplant1 esnasinda okunmustur:

“Hakim ortak tahsisli sermaye artirimina gitmis, siire¢ subatta sona ermistir.2024 1 raporunda hakim
ortaktan alacak kaleminde TL bazinda onceki ceyrege gore 110m tllik bir artis mevcut. Odenmemis faiz de
hesaba katilsa dahi aradaki farki karsilamamaktadr. Bu artisin sebebi nedir. Dig bor¢ édeme sikintisi
kalmamasina ragmen hakim hissedara bu yil 2025 Ocak vadeli yeni bir kredi kullandiriimis mudir.
Kullandirnlmissa sebebi nedir. Hakim ortagin hala édemedigi vadesi ge¢mis borcu bulunmakta midir.
Vadesinde 6demekteyse 2024 1de édenmemis faizin onceki ¢eyrege gore yaklasik 3 kat artmasinin sebebi
nedir”

Toplant1 Bagkanliginca s6z konusu muhalefet serhine iliskin olarak Genel Miidiir Alper Erol’a s6z verilerek
kendisinin sozIi bilgilendirme yapmasi saglanmistir. Buna gore, s6z konusu farkin TL rakamlarinda
goriildiigli ancak doviz cinsi krediler de dahil edilip toplam tutarlar karsilastirildiginda 110 milyon TL bir
artis olmadig goriilmektedir. S6z konusu donemde yeni kredi verilmemis olup mevcut kredilerde doviz
cinsi degisimler yapilmistir.
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06. YONETIM KURULU UYELERININ, SIRKETIN 2023 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI
IBRA EDILMELERI

Gilindemin altinct maddesi geregince, Yonetim Kurulu tiyeleri, Sirketin 2023 y1l1 faaliyet ve islemlerinden
dolayi ibra edilmeleri miizakere edildi ve oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu iiyeleri Sirketin 2023 y1h faaliyetlerinden dolay1 48.850
ret oyuna karsilik 54.451.875,312 olumlu oyla oy ¢okluguyla ibra edilmistir.

Toplantiya elektronik ortamda katilan Umit Akyildiz bu maddenin oylamasinda muhalefet serhi diismiistiir.
Asagida yer alan muhalefet serhi toplant1 esnasinda okunmustur:

“Son 2 yilda sirketin kredi notu 2 puan indirilmistir. KAPta paylastiginiz iizere not indirimlerinin
gerekgelerinden biri iliskili taraf alacaklarimin biiyiikliigiidiir. Sirketin finansman giderlerinin ve net
zararmmin neredeyse tamami hakim hissedar icin kullanilan kredilerden kaynaklanmaktadir.2024-1de de
goriildiigii tizere iliskili taraflardan olan toplam alacak miktar: hala biiyiimeye devam etmektedir. YKnin
asli gorevi TTK 553-555 ve TCK 155-2 uyarinca ortak sirketi ayakta tutmaktan ziyade paydaslarinin hakkin
gozetmektir. Mevcut tutum ise hissedarlarin aksi yonde bir hisse kapilmasina sebep olmaktadir.”

07. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI GEREGINCE KAR DAGITIM
POLITIKASI HAKKINDA BiLGI VERILMESI

Glindemin yedinci maddesi geregince, asagida yer alan Kar Dagitim Politikamiz okunmustur.

“llgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, iilkenin genel ekonomik kosullari, piyasa

ongoriileri, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatirim ve finansman politikamiz ¢ercevesinde, karlilik, bor¢luluk

ve nakit durumu uygun olmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine gore hesaplanan dagitilabilir

donem karmin asgari %25’ inin nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde ortaklara dagitilmasi yoniindedir.

Kar pay1 ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap donemi i¢in ayri1 karar alinir ve Genel Kurul onayina
sunulur. Kar pay1 dagitimina, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla,
Genel Kurul tarafindan belirlenecek tarihte baslanir. Sirket yiirirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
kar pay1 avansi dagitmayi veya kar payini esit veya farkli tutarli taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.”

Kar Dagitim Politikamizda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

08. SIRKET HISSE GERi ALIM PROGRAMI HAKKINDA BIiLGI VERILMESI

Giindemin sekizinci maddesi geregince, Sirketimizin Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) evvelce
aciklanan hisse geri alim programi hakkinda bu genel kurulda da ayrica bilgi verilecektir. Sirket Yonetim
Kurulumuz 16.11.2021 tarihli karariyla; Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun i-SPK.22.7 (14.02.2023 tarih ve
9/177 s.k.) duyurusuna uygun olarak; piyasalarda olagandis1 gelismelerin olmasi halinde, olumsuz etkisinin
asgariye indirilmesi ve/veya sirketin Tiirk Lirasi olarak tuttugu nakit fazlasin1 degerlendirmek amaciyla,
borsada islem goren kendi paylarinin (KLMSN) geri aliminin yapilabilmesine olanak tanimistir. Geri alima
konu edilecek paylarinin nominal degeri, daha 6nceki alimlar dahil sirket 6denmis sermayesinin %10'unu
(7.920.000-TL / 792.000.000 adet) asamaz ve pay alimi igin ayrilabilecek azami fon tutari ise 20.000.000-
TL olarak belirlenmistir. Sirket Yonetim Kurulumuzun bu karari alirken herhangi bir fiyat hedefi ve
beklentisi mevcut degildir. Bu program dahilinde herhangi bir geri alim heniiz yapilmamastir.

09. YQN@T@M KURULU’NUN 2024 YILI NET DONEM KARI yAKKINDAKi ONERISININ
GORUSULMESI, ONAYI VEYA DEGIiSTIiRILEREK KABULU

Gundemin dokuzuncu maddesi geregince, Y onetim Kurulu’nun 25.04.2024 tarihli kararinda yer alan 6nerisi
dogrultusunda, Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gére hazirlanan mali tablolarinda
2023 yili net dagitilabilir dénem kar1 125.132.205,00-TL olup, vergi mevzuatina gore hesaplanan mali
tablolarda ise, 153.935.220,99-TL ticari bilango zarar1 s6z konusudur. SPK mevzuatina gore hazirlanan mali
tablolarda, yil icin O&denen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kar
125.403.026,41-TL dir.
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Sirket Yonetim Kurulumuzun teklifi ile Sirket finansal yapisinin korunmasina yonelik olarak, 2023 hesap
donemine iliskin pay sahiplerine herhangi bir kar dagitimi yapilmamasi hususlar1 Olagan Genel Kurul’un
onayina sunulmustur.

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. 2023 Yili Yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikariimis Sermaye 79.200.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 15.840.000,00
Esas sozlegme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi -
3. Donem Kari - 57.736.769,00 - 153.935.220,99
4. | Vergiler(-) - 183.249.131,00 -
5. Net D6nem Kan (=) 125.132.205,00 - 153.935.220,99
6. Gegmis Yillar Zararlar ( -) - -
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( - ) - -
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 125.132.205,00 - 153.935.220,99

Yil iginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-) - -

Kar Payi Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Dénem Kari/Zarar 125.132.205,00 - 153.935.220,99
9. | Yiliginde Yapilan Bagislar ( +) 270.821,41 -
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 125.403.026,41 - 153.935.220,99
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi - -

- Nakit - -

- Bedelsiz - -
12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi - -

Dagitilan Diger Kar Payi

- Yonetim Kurulu Uyelerine,
13. - -

- Calisanlara

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi - -
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay! - -
16. | Genel Kanuni Yedek Akge - -
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | Olaganiistii Yedekler 125.132.205,00 -
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar - -

Yapilan oylama sonucunda,

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gore hazirlanan mali tablolarinda 2023 yih
net dagitilabilir donem kar1 125.132.205,00-TL olup, vergi mevzuatina gore hesaplanan mali
tablolarda ise, 153.935.220,99-TL ticari bilanco zarar1 s6z konusudur. SPK mevzuatina gore
hazirlanan mali tablolarda, yil icin 6denen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net dagitilabilir
donem kar1 125.403.026,41-TL dir.

Sirket Yonetim Kurulumuzun teklifi ile Sirket finansal yapisinin korunmasina yonelik olarak, 2023
hesap donemine iliskin pay sahiplerine herhangi bir kir dagitim1 yapilmamasi hususlari, 48.850 ret
oyuna karsilik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.208,56 olumlu oyla oy ¢cokluguyla kabul edilmistir.
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10. GOREV SURELERI SONA ERMIiS BULUNAN YONETIM KURULU UYELERININ
YERINE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI DAHIL YENI YONETIM KURULU
UYELERI’NIN SECILMESI VE GOREV SURELERININ TESPITi

Giindemin onuncu maddesi geregince, Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine; A Grubunun gésterdigi
adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisiler Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu,
Sn. Elisa Bastos de Lima, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova’nin yonetim kurulu tiyeligine, B Grubunun
gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn. Ercan Nuri Ergiil’iin bagimsiz yonetim kurulu
iiyeligine, C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisi Sn. Reha Haznedaroglu’nun
bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine secilmeleri hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; bir yil siireyle gorev yapmak iizere; Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn.
Ismail Selim Hamamcioglu, Sn. Elisa Bastos de Lima, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova’nin
yonetim kurulu iiyeligine, B Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek Kkisi Sn.
Ercan Nuri Ergiil’iin bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine, C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan
ortak olmayan gercek Kkisi Sn. Reha Haznedaroglu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine
secilmelerine 48.851 ret oyuna karsihik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.207,56 olumlu oyla oy
cokluguyla karar verildi.

Toplantiya elektronik ortamda katilan Umit Akyildiz bu maddenin oylamasinda mevcut giindem maddesiyle
ilgisi olmadig1 degerlendirilen asagidaki muhalefet serhini diismiistiir:

“Yatirnmcilariniz nezdinde sosyal medyada hakim olan olumsuz intibadan haberdar misiniz, Sirket
kaynaklarmmin yillar icinde hakim hissedarlar lehine paydaslarin ise aleyhine kullamildigi yoniindeki
iddialara iliskin a¢iklamaniz nedir. Borsagundem.com adli internet sitesinin sirketimiz hakkinda yaptigi -
yurtdist ortaklara ortiilii para aktarildigi icerikli- habere karsi yatirimct iliskileri departmaniniza defalarca
iletilmesine ragmen neden adli tahkikat yahut en azindan sosyal medya araciligiyla hicbir reaksiyon
gosterilmemisti.”

Toplantiya elektronik ortamda katilan Neslihan Orug asagidaki soruyu yoneltmistir ve toplanti sirasinda bu
soruya cevaben Toplanti Baskaninca sozli bilgi verilmistir. Buna gore, kurumsal yonetim politikalar
geregi, sirketin kadin yonetim kurulu liyesi atanmasi konusuna son derece dnem verdigi, donem donem
kadin yonetim kurulu iiyelerine organizasyonda yer verildigi, nitekim bu genel kurul toplantisinda da giiglii
biz d6zge¢mise sahip Sayin Elisa Bastos de Lima’nin yonetim kurulu iiyesi olarak secildigi ve bu konuyla
ilgili Kurumsal Yo6netim Uyum Raporunda da gerekli agiklamalarin yapildig1 belirtilmistir.

“SPK, Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulunda, en az yiizde 25 oraminda olmak iizere,
kadin tiye olmasi onerilmektedir. Bu ilkeye uymak igin bir hedef ve uyum politikas: belirlediniz mi SPK
raporlama kurallar: geregi kadin YK tiyesi atanmamasinin gerekgelerini agiklamaniz gerekmektedir, Kadin
YK iiyesi atanmamasi gerekgenizi agiklar musimiz (Cevabimizin ayrica tutanakta yazili olarak da
paylasiimasini rica ederim.) Saygilarimla”™

11. YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARININ GENEL KURUL BIiLGIiSINE SUNULMASI

Gilindemin on birinci maddesi geregince, Yonetim Kurulu flyelerinin ve st diizey yoneticilerin
icretlendirme esaslar1 asagidaki sekilde genel kurulun bilgisine sunulmustur.

“Sirketimizin Ust Diizey Yéneticilerine Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret 6denir. Ust
Diizey Yoneticilere, ayrica, yilsonlarinda, Sirket’in finansal performansi ve ydneticilerin buna katkilar
dikkate almarak, Yonetim Kurulu tarafindan uygun gériilen tutarda prim ddenebilir. Sirketimizde “Ust
Diizey Yonetici Ucret Politikas1” belirlenirken; Sirket’in iiretim ve satis faaliyetlerinin boyutu, faaliyet
alanmin yaygmligi, yurtdisi faaliyetleri, calisan sayisi, faaliyetlerin siirdiiriilmesi i¢in sahip olunmast
gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri, rekabet kosullar1 ve benzer firmalarin {icret diizeyi
dikkate almir. Ust Diizey Yénetici iicretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi gergevesinde gorevin
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gerektirdigi bilgi, beceri, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami v.b. yonetim Olgiitleri dikkate alinarak
belirlenir. Boylece, Sirket icerisinde adil, piyasada rekabet¢i bir {icretlendirme sistemi ve uygulamasi
kurulmustur. Ucretin tiim unsurlar kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece ¢aliganin kendisi, yoneticileri ve Insan
Kaynaklar1 Departmani’nin bilgisindedir. Calisanin gizlilik konusuna azami 6zen gdstermesi ve bu bilgileri
diger Sirket Calisanlar1 ve ti¢iincii kisilerle paylasmamasi esastir. Aksi takdirde, Calisana yonelik disiplin
hiikiimleri geregi disiplin cezas1 uygulanir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ve st diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinda herhangi bir degisiklik
olmadigi hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

12. YONETIM KURULU UYELERINE 2024 YILI iCINDE ODENECEK UCRETLERIN
TESPITI

Gilindemin on ikinci maddesi geregince, 1 Temmuz 2024 tarihine kadar, Yonetim Kurulu Bagkani Sn.
Marcelo Faria De Lima’ya aylik briit 141.799,00 TL, Yonetim Kurulu Baskan yardimcisi Sn. Selim
Hamamcioglu’na aylik briit 131.671,00- TL; Y&netim Kurulu {iyesi Sn. Elisa Bastos de Lima’ya aylik briit
91.157,00- TL, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra’ya aylik briit 91.157,00- TL, Bagimsiz Y 6netim
Kurulu iiyeleri Sn. Ercan Nuri Ergiil’e ve Sn. Reha Haznedaroglu’na aylik briit 91.157,00- TL 6denmesi ve
bir sonraki olagan genel kurula kadar 6denecek ticretlerin 1 Temmuz 2024 tarihinden itibaren her ii¢ aylik
donemde dnceki son ii¢ aya ait aylik UFE+TUFE ortalamasinin yaris1 oraninda (UFE+TUFE/2) artirilmasi
hususlart genel kurul onayi i¢in oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda 1 Temmuz 2024 tarihine kadar, Yonetim Kurulu Baskani1 Sn. Marcelo
Faria De Lima’ya ayhk briit 141.799,00- TL, Yonetim Kurulu Baskan yardimcis1 Sn. Selim
Hamamcioglu’na aylik briit 131.671,00- TL; Yonetim Kurulu iiyesi Sn. Elisa Bastos de Lima’ya ayhk
briit 91.157,00- TL, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra’ya ayhk briit 91.157,00- TL,
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri Sn. Ercan Nuri Ergiil’e ve Sn. Reha Haznedaroglu’na ayhk briit
91.157,00- TL 6denmesi ve bir sonraki olagan genel kurula kadar 6denecek iicretlerin 1 Temmuz
2024 tarihinden itibaren her ii¢ ayhk donemde dnceki son ii¢ aya ait ayhk UFE+TUFE ortalamasinin
yarisi oraninda (UFE+TUFE/2) artirilmasi, 48.851 ret oyuna karsihik, imtiyaz haklariyla birlikte
730.905.207,56 olumlu oyla oy coklugu ile karar verildi.

13. TQRK TiCARET KANUNU VE SERMAYE PiYASASI MEVZUATI GEREGINCE
YONETIM KURULU TARAFINDAN YAPILAN BAGIMSIZ DIS DENETLEME KURULUSU
SECIMININ ONAYLANMASI

Gilindemin on ii¢iincli maddesi geregince, Sirketin 2024 yil1 mali hesaplarn ile ilgili olarak Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis Denetleme icin Eski
Biiyiikdere Cad. No: 14 Park Plaza Kat: 4 34398 Maslak Istanbul adresinde mukim, 0291001084600012
Mersis numarali, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigiine 254683 Ticaret Sicil numarasiyla kayitli, Bogazigi
Kurumlar Vergi Dairesi 2910010846 vergi numarali BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik
A.S.’nin se¢ilmesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2024 yil mali hesaplari ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis Denetleme icin BDO Denet
Bagimsiz Denetim ve Damismanhik A.S.’nin secilmesi 48.850 ret oyuna karsilik, imtiyaz haklariyla
birlikte 730.905.208,56 olumlu oyla oy cokluguyla karar verildi.

Toplantiya elektronik ortamda katilan Umit Akyildiz bu maddenin oylamasinda muhalefet serhi diismiistiir.
Mevcut giindem maddesiyle ilgisi olmadig1 degerlendirilen asagida yer alan muhalefet serhi toplanti
esnasinda okunmustur:

“2021°de 10milyon USD fiyat ile Texasta kurulan sirketle ilgili bilan¢olarda y6re mevzuatina tabi olmasi
haricinde hala tek bir somut aciklama yoktur, sirket hala bir posta kutusundan ibaret olarak gériinmektedir.
Yiiksek maliyetli bu yatirimin kurulma amaci ve akibeti nedir. Sirketin, kamuoyunda dile getirildigi haliyle,
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pandemide mali sitkintiya giren hakim hissedarimin faaliyetlerinin durmasi olasiliginda operasyonlarin
yiirtitmek icin kurulmus olabilecegi iddialart konusundaki a¢iklamaniz nedir, Sirketin bu yatirimla ilgili
giincel plant nedir”

S6z konusu muhalefet serhinde yer alan bilgi talebine iliskin olarak sirket genel miidiirii tarafindan yukarida
daha 6nce sorulan sorulara verilen cevaplara atif yapilmak suretiyle 6nceki yanitlarda bilgi verildigi seklinde
sOzli aciklama yapilmistir.

14. 2023 YILINDA YAPILAN BAGIS VE YARDIMLAR KONUSUNDA GENEL KURUL’A
BIiLGi VERILMESiI VE 2024 YILINDA YAPILACAK BAGISLAR ICIiN UST SINIR
BELIRLENMESI

Gilindemin on dordiincii maddesi geregince, Sirketimiz 2023 yilinda toplam 270.821,41- TL bagis ve
yardimda bulunmustur. Bu husus Genel Kurulun bilgisine sunulmustur.

Sirketimizin 2024 yilinda yapacag1 bagislar i¢in iist sinirin 750.000- TL (yediyiizellibinTL) olmas1 genel
kurulun onayina sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 2024 yihinda yapilacak bagslar icin iist simrin 750.000- TL
(yediyiizellibinTL) olmasi 10 ret oyuna karsihik imtiyaz haklariyla birlikte 730.954.048,56 olumlu oyla
oy c¢okluguyla kabul edilmistir.

15. SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN DUZENLEMELERI CERCEVESINDE, SIRKET
TARAFINDAN 3.KiSILER LEHINE VERILMIiS OLAN TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER
VE BUNLARDAN ELDE ETMIiS OLDUKLARI GELiR VE MENFAATLER HUSUSUNDA
ORTAKLARA BIiLGI VERILMESI

Gilindemin on besinci maddesi geregince, Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayil
karar1 geregi, Sirketin 3.Kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir
veya menfaat hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi. Buna gore; 2023 yil1 sonu itibariyle, 3.Kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmemistir. Sirket 2023 yilinda kendi tlizel kisiligi admna toplam
2.798.798.464,00- TL teminat verildigi konusunda bilgi verilmistir.

16. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA ILiSKIiLi
TARAFLARLA YIL ICERIiSINDE YAPILAN iSLEMLER HAKKINDA ORTAKLARA
BILGi VERILMESI

Gilindemin on altinct maddesi geregince, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili
taraflarla yi1l icerisinde yapilan iglemler 31.12.2023 tarihli bagimsiz denetim raporunda yer aldig1 seklinde
genel kurulun bilgisine sunulmustur.

17. YONETIM HAKIMIYETIiNi ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERINE, PAY SAHIBI
YONETIM KURULU UYELERINE, UST DUZEY YONETICIiLERE VE BUNLARIN ES VE
IKINCi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRi YAKINLARINA, TURK TiCARET
KANUNU’NUN 395. VE 396. MADDELERiI iLE SERMAYE PiYASASI KURULU
DUZENLEMELERiI CERCEVESINDE iZiN VERILMESIi VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERIi DOGRULTUSUNDA 2023 YILINDA GERCEKLESTIRiLEN iSLEMLER
HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BIiLGI VERILMESI

Gundemin on yedinci maddesi geregince, Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket
veya bagli ortakliklar1 ile g¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet

edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan
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sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu’nun Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi ve 2023 yil1 igerisinde
bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar 6nceden bilgilendirilmis oldugu
i¢in ortaklarin bu konuda bilgilendirilmis kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
sirket veya bagh ortakhiklan ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu nevi
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu’nun
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi
ve 2023 yihi icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar
onceden bilgilendirilmis oldugu icin ortaklarin bu konuda bilgilendirilmis kabul edilmesi 48.851 ret
oyuna karsilik, imtiyaz haklariyla birlikte 730.905.207,56 olumlu oyla oy cokluguyla karar verildi.

Toplantiya elektronik ortamda katilan Umit Akyildiz bu maddenin oylamasinda muhalefet serhi diismiistiir.
Asagida yer alan muhalefet serhi toplant1 esnasinda okunmustur:

“Grubun yatirim fonlart Kondor Fund SPC ve Health Hedge adli kurumun fonlarindan olusmaktadwr. Bu
iki fonun gercege uygun degerleri halka acik kaynaklardan takip edilebilmekte midir. Bu fonlar Borsa
Istanbulda sirket hisseleri iizerinde son 1 yilda islem gerceklestirmis midir. Ilgili fonlarda sirket hakim
hissedar, dolayli ana ortak ve Tiirkiyede Klimasan YK Uyelerinin yatirimi meveut mudur. Fonun bugiine
kadar sirket adina yatirim yaptigi ve daha sonra yiiksek zararla sattigi yabanci hisse senedi veya enstriiman
mevcut mudur”

S6z konusu muhalefet serhinde yer alan bilgi talebine iligkin olarak sirket genel miidiirii tarafindan yukarida
daha once sorulan sorulara verilen cevaplara atif yapilmak suretiyle, bilgimiz dahilinde, Fon Yo6netim
Biiltenlerinde ve/veya elimize gecen herhangi bir dokiimanda bu tip bir bilgi bulunmamaktadir seklinde
yanit verilmistir.

18. SERMAYE PiYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLiGi UYUM AMACIYLA
OLUSTURULAN BILGILENDIRME, ETiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK,
KAR DAGITIM POLITiKASI, iNSAN KAYNAKLARI POLITiKASI, MENFAAT
SAHIPLERININ BILGILENDIRME POLITIKASI, YONETIM KURULU UYELERINE
SAGLANAN MALi HAKLAR, BAGIS YARDIM POLIiTiKALARI HAKKINDA GENEL
KURUL’A BiLGi VERILMESI

Gilindemin on sekizinci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Y&netim Tebligi uyum
amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan
kaynaklar1 politikasi, menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu iiyelerine saglanan mali
haklar, bagis yardim politikalar1 ve geri alim programi hakkinda Faaliyet Raporu kapsaminda ortaklara
evvelce bilgilendirme yapilmigtir.

19. BIR PAY SAHIBIi TARAFINDAN YATIRIM IiLISKILERI BOLUMUNE ILETILEN
TALEBIN TTK M. 438. HUKMU UYARINCA GORUSULMESI

Gilindemin on dokuzuncu maddesi geregince, bir yatirrmcinin ilettigi 6zel denetci talebi Genel Kurul’da
okunarak miizakere edilmistir ve oylamaya sunulmustur.
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Yapilan oylama sonucunda, 6zel denetgi talebi, 48.862 kabul oyuna karsilik 730.905.196,56 ret oyuyla
oy cokluguyla reddedilmistir.

20. DILEKLER ve KAPANIS

Gilindemde goriisiilecek bagka konu kalmadigindan, Toplanti Bagkaninca, Kanunen aranan toplanti
nisabinin toplant siiresince var oldugunun tespitini miiteakip Bakanlik Temsilcilerinin toplantinin yasalara
uygun olarak yapildigin1 ve kapatilabilecegini belirtmesi iizerine toplanti sona erdi. 17.05.2024 Saat: 11.10

TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY MEMURU
SERKAN GULEC SEVGUL YENIGUN GAMZE EREN
BAKANLIK TEMSILCILERI
HAYDAR AYDEMIR KEREM UMUT CINSOY
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